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                       Ministero dell’Istruzione e del Merito 

          Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio  

              ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “MARIANNA DIONIGI” 

      Via Santa Maria della Pace, 55 - 00075 Lanuvio (RM) 
     Cod. Mec.RMIC8BH00Q Tel. 06/9376188 / 06/93781020 

 

Prot. come da segnatura 

Oggetto: Determina per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarico di 

“collaboratore scolastico”, da 1 a 10 unità, strumentale all’attuazione dei corsi di formazione inerenti al 

seguente progetto: 

 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 

3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

– “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: 

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti 

finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di 

attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 

nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio 

metodologico e di attività di orientamento STEM  

 

Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-31945 

C.U.P.: E34D23003470006 

TITOLO DEL PROGETTO: STEM e multilinguismo 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO l’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente 

le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 
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VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161 che adotta lo strumento di 

programmazione di tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il “Piano 

Scuola 4.0”; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, il quale distribuisce le risorse 

tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e fornisce le istruzioni operative 

per definire le modalità di progettazione, al fine dell’assegnazione dei fondi; 

VISTA l’assegnazione fondi per la realizzazione dell’Investimento 2.1: Didattica digitale integrata 

e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico; 

VISTE le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze Ragioneria generale dello Stato 

PNRR.; 

VISTA la nota MIM 0141549 del 7/12/2023, la quale fornisce le istruzioni operative per la 

presentazione e gestione del progetto; 

VISTO il programma annuale 2024; 

VISTO il progetto presentato ed approvato “STEM e multilinguismo” cui è stato assegnato 

l’identificativo M4C1I3.1-2023-1143-P-31945; 

VISTO l’accordo di concessione del 29/01/2024 sottoscritto dal Dirigente Scolastico inoltrato 

tramite la piattaforma Futura PNRR per la firma da parte del coordinatore dell’Unità di Missione; 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio n. prot. 298 del 31.01.2024; 

RILEVATA la necessità di utilizzare personale interno o esterno in qualità di collaboratore 

scolastico per il progetto di cui all’oggetto 

 

 

 

COMUNICA 
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Articolo 1 – Oggetto della procedura 

È aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno e, in subordine, personale 

scolastico in servizio presso altre istituzioni scolastiche, in qualità di collaboratore scolastico. La figura è 

strumentale all’attuazione dei corsi di formazione di cui all’oggetto. 

Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono: 
 

✓ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

✓ essere in godimento dei diritti civili e politici; 

✓ non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale; 

✓ non essere sottoposti a procedimenti penali. 

 

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a 

campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 

445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a 

costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 

445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del 

contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della 

domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque 

momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

 

 

Articolo 2 – Termini e modalità presentazione candidatura 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza corredata da: curriculum vitae in formato europeo, 

documento di identità valido e liberatoria privacy, entro le ore 12:00 del giorno 25.11.2024 all’indirizzo 

istituzionale rmic8bh00q@istruzione.it. 

mailto:rmic8bh00q@istruzione.it.
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Articolo 3 – Modalità di valutazione candidatura 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita commissione 

nominata dalla Dirigente Scolastica in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla 

base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati con riguardo alla tipologia di incarico 

da conferire: 
 

Griglia di valutazione 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER  INCARICO 

COLLABORATORE SCOLASTICO INTERNO PNRR DM 65 2023 

Requisiti di ammissione  

 

n. 

riferimento 

del 
curriculum 

da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

A. Diploma  PUNTI    

60 15    

50 - 59 12    

< 50 5    

 

CONTINUITÀ DI SERVIZIO PRESSO LO STESSO 

ISTITUTO 

   

  
Servizio in 
qualità di 
collaboratore 
scolastico 
prestato presso lo 
stesso istituto per 
oltre 10 anni 

 

20  

   

 Servizio in 
qualità di 
collaboratore 
scolastico 

15  
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prestato presso lo 
stesso istituto per 
un periodo 
superiore a 5 anni 
ed inferiore a 10 

 Servizio in 
qualità di 
collaboratore 
scolastico 
prestato presso lo 
stesso istituto per 
un periodo 
inferiore a 5 anni 

5  
   

 

ATTIVITA’ PROFESSIONALE ATTINENTE ALLO 

SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

  PUNTI    

Collaboratore 
scolastico 
avente oltre 20 
anni di servizio 

35    

Collaboratore 
scolastico con 
anni di servizio 
superiore a 15  
ed inferiore a  
20 

30    

Collaboratore 
scolastico con 
anni di servizio 
superiore a 10  
ed inferiore a  
15 

15    

Collaboratore 
scolastico con 
anni di servizio 
superiore a 5  ed 
inferiore a  10 

10    

Collaboratore 
scolastico con 
anni di servizio 
inferiore a 5 

5    
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A. Esperienze come 

collaboratore scolastico 

nell’ambito di progetti 

PNRR 

 

 

 
Max 2 

 

 

10 punti 

cadauna 

   

B. Esperienze come 

collaboratore scolastico 

nell’ambito di progetti PON 

Max 2 5 punti 

cad. 

   

TOTALE PUNTI 
  

 

 

 

Articolo 4 – Cause di esclusione 

Saranno escluse dalla valutazione le domande dei candidati: 

✓ che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso; 

✓ pervenute oltre i termini previsti; 

✓ pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 

✓ sprovviste del curriculum vitae in formato europeo. 

✓  

 

Articolo 5 – Comunicazioni al candidato e validità della selezione 

La scuola non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze 

nell’indicazione del recapito digitale. 

L’esito della selezione sarà comunicata direttamente al candidato individuato e pubblicata all’Albo 

online della scuola. 

 

Articolo 6 – Attribuzione incarico, compiti e luogo di svolgimento 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di 

una sola domanda valida. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento della D.S. assoggettando i compensi alle 

ritenute erariali, previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente. 

Le attività avranno luogo nei giorni di lunedì, martedì e mercoledì dalle ore 14.10 alle ore 16.10, e avranno 

termine entro la data del 30 aprile 2025. Di seguito la definizione dell’impegno orario e della retribuzione: 
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INCARICO N. ORE RETRIBUZIONE 

ORARIA 

IMPORTO 

TOTALE 

Collaboratore 

scolastico 

163 €18,25/h L.S. €. 2.974,75 

Compiti 

✓ Apertura e preparazione locale all’interno del quale verrà erogato il corso di formazione 

✓ Accoglienza partecipanti 

✓ Vigilanza all’ingresso 

✓ Ripristino e pulizia locale 

L’importo è da ritenersi onnicomprensivo, calcolata ogni ritenuta, onere e imposta di legge. 

Il compenso sarà corrisposto dietro presentazione di timesheet; l’attivazione del profilo è comunque in 

ogni caso legato all’effettiva attivazione dei corsi. 

Le ore saranno distribuite in misura uguale tra tutti gli affidatari dell’incarico; l’assegnazione è il risultato 

della divisione tra il numero delle ore disponibili ed il numero degli affidatari. Laddove l’operazione 

abbia come risultato un numero decimale, si procederà all’assegnazione a tutti gli affidatari del numero di 

ore corrispondenti alla parte intera (ad esempio laddove il risultato della divisione sia 14,60 si 

assegneranno a tutti gli affidatari un numero di ore pari a 14). Il restante numero di ore, espresse dalla 

parte decimale, verranno assegnate nella misura di 1, secondo l’ordine definito dalla graduatoria finale, 

fino all’esaurimento delle stesse. Ad esempio, laddove gli affidatari risulteranno essere 10, in base 

all’operazione preliminare si procederà all’assegnazione di 10 ore cadauno, per un totale di 160. Le 

restanti 3 ore verranno assegnate ai collaboratori scolastici posizionati nelle prime tre posizioni. 

 

Articolo 7 – Privacy 

Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le 

finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 

comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 

svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato 

gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato R.E. 2016/679. 
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Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione 

trasparente presenti sul sito web dell’istituto. 
 

Lanuvio, 18 novembre 2024 

La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Laura Lamanna 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate) 



ALLEGATO A 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI COLLABORATORE SCOLASTICO IN 
SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DM 65 2023 

ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA 
dell’Istituto Comprensivo Marianna Dionigi 

via S. Maria della pace 55 
00075, Lanuvio (RM) 

RMIC8BH00Q@istruzione.it 

PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico-   

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-31945 

C.U.P.:  E34D23003470006 

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________  

Codice fiscale _________________________________ 

Nato a ___________________________________ il _________________,  

Residente in _________________________________________  

Alla via ____________________________________ tel. _________________________ 

Cell._____________________________________ e-mail _____________________________________________  

PEC ________________________________________________________,  

Presa visione del Bando di cui all’oggetto 

CHIEDE 

Alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di collaboratore scolastico, per la realizzazione delle attività relativa al 
progetto di cui all’oggetto 
A tal fine, DICHIARA ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28.12.2000, a conoscenza del disposto dell’art.76 
dello stesso DPR, che testualmente recita: 

Art. 76 - Norme penali. 
1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico è punito 

ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. 
2. L'esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso. 
3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 (certificazione) e 47 (notorietà) e le dichiarazioni rese per 

conto delle persone indicate nell'articolo 4, comma 2(impedimento temporaneo), sono considerate come fatte a pubblico 
ufficiale. 

4. Se i reati indicati nei commi 1,2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o l'autorizzazione 
all'esercizio di una professione o arte, il giudice, nei casi più gravi, può applicare l'interdizione temporanea dai pubblici uffici 
o dalla professione e arte. 

Ferma restando, a norma del disposto dell'art. 75, dello stesso D.P.R. n. 445/2000, nel caso di dichiarazione non veritiera, 
la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti e sotto la propria personale responsabilità, 
 Di essere cittadino italiano 
 Di godere dei diritti politici ovvero _______________________________________________ 
 Di non essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di 

procedimenti penali ovvero_________________________________ 
 Di non essere stato destituito da pubblico impiego 
 Di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego 
 Di essere in possesso dei titoli di studio, dei titoli culturali e delle esperienze professionali indicati nel 

curriculum vitae allegato 
 Di impegnarsi a documentare tutta l’attività svolta e ad assolvere i compiti previsti nell’articolato del Bando 
 Di non essere collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto. 
 Di rendersi disponibile ad adattarsi al calendario stabilito da codesta Istituzione Scolastica 
 Che le informazioni riportate in questa domanda e nell’allegato curriculum vitae, di pagine …..., sono autentiche. 



Acconsente ad eventuali controlli che l’Istituto scolastico possa porre in essere.  

Alla presente istanza allega  
 Curriculum vitae in formato europeo 
 Ai sensi dell’art. 38, DPR 445/2000, fotocopia del documento __________________ n. _________________ 

rilasciato dal _____________        _________________ il ________________. 

In fede  

…………………….…………………………………….. 

La domanda sarà considerata NON VALIDA qualora priva del documento di identità. 
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI 
PER  INCARICO COLLABORATORE SCOLASTICO IN SERVIZIO 
PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE PNRR DM 65 2023 

Requisiti di ammissione  
n. 

riferimento 
del 

curriculum 

da compilare a 
cura del 

candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

A. Diploma PUNTI
60 15
50 - 59 12
< 50 5

CONTINUITÀ DI SERVIZIO PRESSO LO STESSO 
ISTITUTO 

Servizio in 
qualità di 
collaboratore 
scolastico 
prestato presso lo 
stesso istituto per 
oltre 10 anni

20  

Servizio in 
qualità di 
collaboratore 
scolastico 
prestato presso lo 
stesso istituto per 
un periodo 
superiore a 5 anni 
ed inferiore a 10

15  

Servizio in 
qualità di 
collaboratore 
scolastico 
prestato presso lo 
stesso istituto per 
un periodo 
inferiore a 5 anni

5  

ATTIVITA’ PROFESSIONALE ATTINENTE ALLO 
SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

PUNTI
Collaboratore 
scolastico 
avente oltre 20 
anni di servizio

35

Collaboratore 
scolastico con 
anni di servizio 
superiore a 15  
ed inferiore a  
20

30

Collaboratore 
scolastico con 
anni di servizio 
superiore a 10  
ed inferiore a  
15

15

Collaboratore 
scolastico con 

10



2

anni di servizio 
superiore a 5  ed 
inferiore a  10
Collaboratore 
scolastico con 
anni di servizio 
inferiore a 5

5

A. Esperienze come 
collaboratore scolastico 
nell’ambito di progetti 
PNRR 

Max 2 
10 punti 
cadauna 

B. Esperienze come 
collaboratore scolastico 
nell’ambito di progetti PON 

Max 2 5 punti 
cad. 

TOTALE PUNTI 



ALLEGATO C  

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

(INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART.13 DEL REGOLAMENTO UE N. 2016/679) 

Con la presente il/la sottoscritt__   _______________________________________ 
DICHIARA 

 Di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del regolamento UE n. 2016/679 sulla tutela dei dati personali, che i propri 

dati forniti all’atto della compilazione della presente richiesta saranno trattati in conformità alle norme legislative e 

regolamentari vigenti e applicabili, con modalità automatizzata e/o manuale nel rispetto di quanto previsto dall’art.32 del 

GDPR e dell’Allegato B del D.Lgs 196/2003 (artt. 33-36 del Codice) in materia di sicurezza, ad opera di soggetti 

appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 29 GDPR 2016/679 

 Di essere stato informato che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza Suo 

esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimento di dati a: 

o Consulenti e commercialisti o altri legali che eroghino prestazioni funzionali ai fini sopra indicati 

o Istituti bancari e assicurativi che eroghino prestazioni funzionali ai fini sopra indicati 

o Autorità giudiziarie o amministrative che eroghino prestazioni funzionali ai fini sopra indicati 

o I soggetti di cui i punti precedenti e altri soggetti che elaborano i dati in esecuzione per l’adempimento di specifici 

obblighi di legge 

 Di acconsentire che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 

GDPR 2016/679, i propri dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle 

finalità per le quali sono raccolti e trattati 

 Di acconsentire che, i propri dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non 

appartenenti all’Unione Europea 

 Di essere a conoscenza del fatto di poter esercitare, in ogni momento, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli 

dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016/679, il diritto di: 

a) Chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali 

b) Ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di 

destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione 

c) Ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati 

d) Ottenere la limitazione del trattamento 

e) Ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune 

e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti 

f) Opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalità di marketing diretto 

g) Opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione 

h) Chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione 

del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati 

i) Revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso prestato 

prima della revoca 

j) Proporre reclamo a un’autorità di controllo 

 Di essere a conoscenza che il Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo Marianna Dionigi, con sede legale in 

Lanuvio (RM), via Santa Maria della pace 55, 00075. 

Il Titolare del Trattamento non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui all’art 22, paragrafi 

1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016. 

Il/ la Sottoscritto/a dichiaro di aver ricevuto l’informativa che precede. 

Il/la sottoscritto/a alla luce dell’informativa ricevuta 

 Esprime il consenso alla comunicazione dei dati personali ad enti pubblici e società di natura privata per le finalità indicate 

nell’informativa 

 Esprime il consenso al trattamento dei dati personali inclusi quelli considerati come categorie particolari di dati così come 

indicati nell’informativa che precede 

Luogo e data                                                                 Firma 

________________________________  _______________________________________ 
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Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _______________ 

il_________________ residente a______________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza 

_______________________________________________ n. _________ Codice Fiscale 

______________________________, in qualità di _________________________________________  

in relazione all’incarico di collaboratore scolastico, nell’ambito del progetto STEM E MULTILINGUISMO con 

codice CUP E34D23003470006

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 

la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli 

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________; 

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, 

del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

OGGETTO:  Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni 

di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

(D.M. n. 65/2023) 

ESEMPIO DI DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI 

INTERESSI (Soggetti Incaricati) 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 
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iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo 

grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione 

abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 

grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di 

cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche 

non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali 

variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 

di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 

trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 

rese e fornisce il relativo consenso. 

Luogo ______ 

Data________   

IL DICHIARANTE 

                      ____________________________ 

Allegato: 

 [eventuale, ove il documento non sia sottoscritto digitalmente] copia firmata del documento di identità 
del sottoscrittore, in corso di validità. 
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