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Sezione n. 1 (da compilare una sola volta con l’elencazione di tutti gli incarichi svolti nel corso dell’a.s.) 

1.1 Incarico/incarichi svolto/i 

Staff di presidenza 

☐  Collaboratore del D.S. (sede via Gherardi) 

☐  Responsabile del coordinamento attività educative e didatt. (sede v. delle Vigne) 

☐  Coordinatore didattico (sede via delle Vigne) 

Eventuali specificazioni: _______________________________________________ 

Funzione Strumentale 
Barrare area e settore 

☐  Area 1 - Gestione del PTOF      

☐  Area 1 - Formazione / innovazione / digitalizzazione / IA 

☐  Area 2 - Orientamento in entrata (Gherardi)      

☐  Area 2 - Orientamento in entrata (Vigne) 

☐  Area 3 - Internazionalizzazione (Gherardi)      

☐  Area 3 - Internazionalizzazione (Vigne) 

☐  Area 4 - Inclusione (Gherardi)      

☐  Area 4 - Inclusione (Vigne) 

☐  Area 5 - Orientamento in uscita      

☐  Area 5 - FSL (Gherardi)      

☐  Area 5 - FSL (Vigne) 

Coordinatore di classe 
Indicare classe/i e sede 

Classe: ___________________________  ☐ Gherardi   ☐ Vigne 

Classe: ___________________________  ☐ Gherardi   ☐ Vigne 

Tutor orientamento / FSL 
Indicare classe/i e sede 

Classe: ___________________________  ☐ Gherardi   ☐ Vigne 

Classe: ___________________________  ☐ Gherardi   ☐ Vigne 

Responsabile di 
laboratorio o aula speciale 
Indicare quale è la sede 

☐  Laboratorio / aula (sede):  ___________________________________ 

Direttore di Dipartimento 
Indicare il Dipartimento 

☐  Dipartimento:  ___________________________________ 

Referenti 
Barrare le voci pertinenti 

☐  INVALSI     ☐  Educazione ambientale     ☐  Educazione alla salute 

☐  Biblioteca     ☐  Bullismo / cyberbullismo - legalità      

☐  Statistiche materiali Collegio 

☐  Animatore digitale     ☐  Team innovazione digitale 

☐  Altro referente:  ___________________________________ 

☐  Altro referente:  ___________________________________ 

Commissioni e gruppi di 
lavoro 
Barrare le voci pertinenti 

☐  Coordinamento orario didattico     ☐  Accoglienza     ☐  Elettorale 

☐  Formazione classi     ☐  INVALSI     ☐  Italiano L2     ☐  Viaggi 

☐  PNRR e progetti esterni    ☐  Orientamento in ingresso    ☐  Riforma orientamento     

☐  Prove standardizzate    ☐  NIV     ☐  Comitato di valutazione 

☐  Altra comm. / gruppo:  _______________________      

☐  Altra comm. / gruppo:  _______________________ 

Altri incarichi 

☐  Tutor docente neoassunto:  ___________________________________ 

☐  Altro:  ___________________________________ 

☐  Altro:  ___________________________________ 



 

Sezione n. 2 (da compilare cumulativamente almeno una volta per tutti gli incarichi svolti nel corso 
dell’a.s. o, facoltativamente, più volte in riferimento a ciascun incarico svolto) 

2.1 Svolgimento e obiettivi 

Incarico svolto e periodo 
Eventuale definizione specifica 
dell’incarico svolto: 
___________________________ 

☐  Integralmente     ☐  Parzialmente     ☐  Non svolto 

☐  Per l’intero anno scolastico     ☐  Solo per una parte dell’anno (v. note) 

dal  ___________________  al  ___________________ 

Obiettivi ☐  Raggiunti pienamente     ☐  Raggiunti in modo parziale     ☐  Non raggiunti 

Motivazione del mancato o 
parziale raggiungimento 
Compilare solo se non raggiunti 
pienamente 

☐  Obiettivi inizialmente sovrastimati rispetto al contesto  
________________________________________________ 

☐  Modifiche intervenute nell’incarico o nelle condizioni di svolgimento  
________________________________________________ 

☐  Riduzione del tempo disponibile  
________________________________________________ 

☐  Scarsa partecipazione dei soggetti coinvolti  
________________________________________________ 

☐  Risorse o strumenti insufficienti  
________________________________________________ 

Altro:  _______________________________________________________ 

Altro:  _______________________________________________________ 

 

2.2 Aspetti positivi e criticità 

Aspetti positivi 

☐  Efficace collaborazione con i colleghi coinvolti      

☐  Disponibilità del personale A.T.A. 

☐  Buona risposta di studenti e/o famiglie      

☐  Adeguatezza di spazi e risorse 

☐  Proficuo coinvolgimento di enti o esperti esterni 

☐  Altro:  ___________________________________ 

Criticità emerse 

☐  Difficoltà organizzative (tempi, spazi, sovrapposizioni) 

☐  Scarsa disponibilità / collaborazione dei colleghi      

☐  Carenza di strumentazioni 

☐  Eccessivo carico di lavoro rispetto a quanto previsto 

☐  Scarsa partecipazione di studenti e/o famiglie 

☐  Altro:  ___________________________________ 

 

2.3  Eventuali note e osservazioni 

 
 
 
 
 
 
 

 

      Roma, ___ / ___ / __________     Firma  ____________________________ 


